neiker y

tecnalia

2017ko  maiatzaren 12an  publikatutako
deialdian  NEIKER-en langileen lantaldean
Zerbitzu Orokorrak Sailean behin-behineko
Balioa Konirolatzeko eta Kudeatzeko
Teknikaria, NEIKEReko Jarduera
Ikertzailearen balioa analizatzeko, 2017-2020
Plan Estrategikoaren esparruan, postu bat
betetzea  lehiaketa-oposizio  sistemaren
bidez, lan egiteko hautaketa prozedurarako
onartutakoen, hauek puntuazio-ordenan
arabera eta ez onartutakoen behin-
behineko zerrenda.

Deialdia huts geratu egin da. Ez dago
betekizunak betetzen duen hautagairik.

Deialdiaren betekizunak betetzen ez
dituztenen zerrenda:

Lista provisional de admitidos/as
ordenado por la puntuacidon obtenida y
excluidos/as en el procedimiento de
seleccion de una plaza temporal de
Técnico de Control y Gestion del valor
para realizar el andlisis de valor de la
Actividad investigadora en NEIKER en el
marco del plan estratégico 2017-2020,
para trabajar en el Departamento de
Servicios Generales en la planfila de
personal laboral de NEIKER, de la
convocatoria publicada el 6 de abril de
2017.

La convocatoria ha quedado desierta.
No hay candidaturas que cumplan los
requisitos.

Relacién de candidatos/as que nho
cumplen los requisitos de la convocatoria:

EZ
ONARTUAREN
Al | ARRAZOIA |
MOTIVO
EXCLUSION
45623597S 42.14.3.
78936925M 4.3,
lerrenda  argitaratzen  den  egunaren Se establece un plazo de 10 dias hdbiles
biharamunetik 10 asteguneko epean, a partir de la fecha de publicacion de la

erreklaomatu edo eskabideak izan ditzakeen
akatsak zuzendu ahal izango dituzte.

Derion, 2017ko maiatzaren 16an

b

lista para reclomar o subsanar los

defectos que adoleciera la solicitud.

En Derio, a 16 de mayo de 2017

Joaquin Salazar

M

haiburua

Presidente del Tribunal
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.~ EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

NOMIAREN GARAPEN
LEHIAKORTASUN SAILA|

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD



