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IRAGARKI honen bidez jakinarazi nahi da
lanpostu huts bat dagoela, eta lanpostu hori
behin-behineko izaerarekin beteko delq,
NEIKER enpresako postu hutsen hornikuntzari
eta lanpostu berriei buruz 16.7 artikuluak
dioena betez.

1.- DEIALDIAREN HELBURUA

Deialdi honen xedea da NEIKERen lan
konfratuko lantaldean Natur Baliabideen
Kontserbazioa . Sailean behin-behineko
Teknikari lanpostu bat betetzea, lehiaketa
oposizio sistemaren bidez, “Dairy-4-Future:
“Propagating innovations for more resilient
dairy farming in the Atflantic Area”
proiektuan lan egiteko.

|

Lanpostuari urtean 33.855,68 euroko soldata
gordina dagokio.

Kokapena: Derioko zentroa (Bizkaial).

Proiektuko lanak NEIKEReko Kalitate eta
Prebentzio  Sistemarekin bat  datozen
prozeduren arabera beteko dira.

2.- IRAUPENA

'Kom‘ra’rucren iraupena 11 hilabetekoa
izango da.

3.- LANAK

Deialdi honetako obra edo zerbitzuan bete
beharreko lanak, besteen artean, honako
hauek izango dira:

3.1.- Berotegi-efektuko gasen eta
amoniakoaren  emisioak  monitorizatzeko
bertan egindako  saiakuntzak  egitea
abeltzaintza-sistemetan,  berezki, tokian
erabilitako metodologietan.

3.2.- Abeltzaintza-ustiategietatik eratorritako
amoniako emisioen estimazio eta kalkulua
egiteaq, bereziki tokian.

3.3.- Lortutako datuen estatistika-tratamendu
aurreratua.

ANUNCIO por el que se hace publico la
existencia de una plaza vacante que se
indica a continuacion para ser
desempenada con cardcter temporal
conforme al artficulo 16.7 sobre provision de
vacantes y nuevos puestos de trabajo en
NEIKER.

1.-OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de esta convocatoria la provision,
mediante el sistema de Concurso-
oposicion de una plaza temporal de
Técnico para el proyecto Dairy-4-Future:
“Propagating innovations for more resilient
dairy farming in the Atlantic Area” del
Departamento de Conservacién en
Recursos Naturales en la plantila de
personal laboral de NEIKER.

La plaza tiene asignada una remuneracion
de 33.855,68 euros brutos anuales.

Localizacién: Centro de Derio (Bizkaial).

Las tareas del proyecto se realizardn segin
los procedimientos acordes al Sistema
General de la Calidad y Prevencién de
NEIKER.

2.-DURACION
La duracién del contrato serd de 11 meses.
3.- TAREAS

Son tareas de la obra o servicio de esta
convocatoria, entre otras, las siguientes:

3.1.- Desarrollo de ensayos in situ para
monitorizacién de emisiones de gases
invernadero 'y amoniaco en sistemas
ganaderos, con especial interés en
metodologias empleadas en alojamiento.

3.2.- Estimacion y cdlculo de emisiones de
amoniaco procedentes de explotaciones
ganaderas, con especial interés en el
alojamiento.

3.3.-Tratamiento estadistico avanzado de
los datos obtenidos.
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4. - BERARIAZKO BETEKIZUNAK

4.1.- Titulazioa lizentziatura edo diplomatura
graduko unibertsitate diziplina hauetakoren
batean edo ingeniaritza teknikoan edo
ingeniaritzan: Agronomia, Mendiak, Biologia
Zientziak, Ingurumen Zientziak, Biokimika,
Kimika, Farmazia, zientziak, Albaitaritza eta
Elikagaien Teknologia edo biozientziei
lotutako beste diziplina batzuk.

4.2.- Deialdiaren 3. puntuan agertzen diren
anfzeko lanetan bitan gutxienez 2 urteko
esperientzia izatea.

Esperientzia konputatzeari dagokionez, 18
hilabete bekadun egotea 12 hilabete
kontratuarekin egotearen parekoa da.

Lanaldi partzialeko konfratuak bere
lanaldiaren arabera kontutan izango dira, ez
dira kontutan izango lanaldi oso bat bezala.

4.3.- B motako gida baimena.

4.4.- Europar Batasuneko estatu kideetako
bateko hiritartasuna edukitzea edo
espdainiarren edo Europako beste estatu kide
bateko nazionalen ezkontidea izateaq,
betiere zuzenbidez bananduta ez badaude,
eta haren ondorengoak eta
ezkontidearenak, betiere zuzenbidez
bananduta ez badaude, hogeita bat urtetik
beherakoak izanda edo haien kontura bizi
diren adin horretatik gorakoak izanda, edo
beste estatu batekoak izatea, zeinetan,
Europar  Batasunak  gauzatutako  etfa
espainiar estatuak berretsitako nazioarteko
hitzarmenen arabera, langileen zrkulazio
librea aplika daitekeen, Europako Erkidegoa
Eratzeko Tratatuan definitutako baldintzetan,
edo Espainian legezko egoitza duten
atzerritarrak izatea eta lan egiteko baimena
izatea.

5.- AUKERAKETA PROZESUA
Formazio ezagutza bereziak: deialdian
agertzen den 3. puntuko lanetan bakoitzak
dituen ezagutza esperzifikoei 40 puntu
emango zaizkie (publikazioak, ikastaroak,
kongresuak, doktoretzak).

4. - REQUISITOS ESPECIFICOS

4.1.- Titulacion en alguna de las siguientes
disciplinas universitarias de licenciatura o
diplomatura o grado o ingenieria técnica o
superior:  Agronomia, Montes, Ciencias
Bioldgicas, Ciencias Ambientales,
Bioguimica, Quimica, Farmacia, Ciencias,
Veterinaria y Tecnologia de los Alimentos u
ofras disciplinas relacionadas con las
biociencias.

4.2.- Acreditar una experiencia de 2 anos
en al menos dos tareas similares indicadas
en el punto 3 de la convocatoria.

A efectos del coémputo de la experiencia,
18 meses de becario/a.equivalen a 12
meses como contratado/a.

Los contratos parciales se computardn en
funcién de su jornada, no se computardn
como jornada completa.

4.3.- Permiso de conducir tipo B.

4.4.- Tener la nacionalidad de alguno de
los Estados miembros de la Unién Europea
o ser cényuge de los espanoles y de los
nacionales de otros Estados miembros de
la Unidn Europea, siempre que no estén
separados de derecho y a  sus
descendientes y a los de su coényuge
siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintiun anos o
mayores de dicha edad dependientes o
ser de algun ofro Estado en que, en virtud
de tratados internacionales celebrados por
la Unidn Europea vy ratificados por el Estado
espanol, sea de aplicacién la libre
circulacion de trabajadores en los términos
en que ésta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Comunidad Europea o
ser extranjeros con residencia legal en
Espafa y permiso de frabajo.

5.- PROCESO DE SELECCION
Conocimientos formativos especificos: Se
valorard hasta con 40 punfos los
conocimientos  especificos en” temas
relacionados con las tareas indicadas en el
punto 3 de la convocatoria (publicaciones,
cursos, congresos, doctorado).
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Esbe‘rixen;i‘iic profesionala: Deialdi honetako 3.

Puntuan adierazitako lan arloetako
esperientzia  espezifikoa 45 punturekin
baloratuko da.

Esperientzia konputatzeari dagokionez, 18
hilabete bekadun egotea 12 hilabete
kontratuarekin egotearen parekoa da.

Lanaldi partzialeko kontratuak bere
lanaldiaren arabera kontutan izango dira, ez
dira kontutan izango lanaldi oso bat bezala.

Euskara: 7,5 puntu lortu ahal dira, gehienez,
euskararen ezagutza, 3. HE arte, erakunde
ofizial baten frogagarriarekin behar de
bezala egiaztatzen bada, baremo honen
arabera:

B1: 2,5 puntu.

B2: 5 puntu.

C1:7,5 puntu.

Ingelesa: 7,5 puntu lortu ahal izango dira,
gehienez, C1 ingelesaren ezagutza
izateagatik.  Maila  hori  egiaztatzeko
dagokion ofizial entitatearen  ikasketa
ziurtagiria  aurkeztu egingo da, ondoko
baremoaren arabera:

B1: 2,50 puntu.

B2: 5,00 puntu.

C1:7,50 puntu.

6.- EPAIMAHIA

Epaimahaiak honako kide hauek izango ditu:
Baliabideen Zuzendaria, zeinak lehendakari
lanak egingo dituen, Saileko Burua, Giza
Baliabideetako  teknikari bat, zeinak
idazkaritza lanak egingo dituen, eta
sindikatuetako ordezkari bat edo langileek
izendatutako ordezkaria.

7.- ESKAERAK AURKEZTEA

NEIKER  Sozietate  Publikoaren edozein
Zentrotan (ordutegi: 8:00etatik 14:00ak arte)
edo posta ziurtatuz aurkez daitezke (ez dira
onartuko  e-postaren  bidez  bidalitako
eskaerak), NEIKER-en eskabidea egiteko
eredu aurkeztuz eta CV erantziz eta bertan
egiaztatzen den agirien dokumentazioa
batera bidalizz eskabidean adierazitako
betekizunak eta merezimenduak
egiaztatzeko agirick. Ez da balioetsiko
eskabidean zehaztu eta egiaztatzen ez
dena.

Experiencia Profesional: Se valorard con 45
puntos la experiencia especifica en el drea
de frabajo indicadas en el punto 3 de esta
convocatoria.

A efectos del cémputo de la experiencia,
18 meses de becario/a equivalen a 12
meses como contratado.

Los confratos parciales se computardn en
funcion de su jornada, no se computardn
como jornada completa.

Euskera: Se valorard hasta con 7,5 puntos el
nivel de conocimientos hasta un C1 de
euskera mediante la acreditacion de un
organismo - oficial de la formacién
correspondiente, con el siguiente baremo:
B1: 2,5 Ptos.

B2: 5 Ptos.

C1:7,5 Ptos.

Inglés: Se valorard hasta con 7,5 puntos el
nivel de conocimiento hasta un C1. Dicho
nivel se acreditard mediante certificacion
académica de la entidad oficial
correspondiente, segun el  siguiente
baremo:

B1:2,50 Ptos.

B2: 5,00 Ptos.

C1:7,50 Ptos.

6.- TRIBUNAL

El tribunal estard constituido por el Director
de Recursos que a su vez actuard como
presidente, el/la Jefe del Departamento,
un/a Técnico de RRHH que a su vez
actuaréd como secretario/a y un/a
representante sindical o personas en
quienes deleguen.

7.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

En cualguiera de los Centros de la
Sociedad Publica NEIKER (horario: de 8:00 a
14:00 horas) o por correo certificado (no se
admiten solicitudes enviadas por correo
electrénico), en el modelo de solicitud de
NEIKER y adjuntando CV vy la
documentacién que se acredita en el
mismo: documentos que acrediten los
requisitos y méritos alegados en la solicitud.
No serdn objeto de valoracion lo que no se
detallen y acrediten con la solicitud.
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Laneko esperientzia egiaztatzeko, bakoitzak La experiencia deberd ser acreditada
lan egin duen enpresak edo administrazioak mediante certificaciones de empresa o de
emandako ziurtagiria behar da; kontratuaren la Administracion en la que se haya
iraupena eta lanean betetako eginkizunak prestado  servicios, especificdndose la
adierazi behar dira ziurtagirian. Esperientzia duracién del contrato y las funciones
egiaztatzeko, lehengoaz gain, Lan Bizitzaren desempenadas. La experiencia laboral
Agiria aurkeztea beharrezkoa da. deberd acreditarse, ademds, mediante

Informe de la Vida Laboral.

8.- AURKEZTEKO EPEA 8.- PLAZO DE PRESENTACION

Epea 2019ko otsailaren 26an amaituko da. El plazo finaliza el dia 26 de febrero de
2019.

Derion, 2019ko ofsailaren 12an. En Derio, a 12 de febrero de 2019.

Joaquin Salazar Ferndndez de Erenchun

Baliabideetako Zuzendcrid
Diregtor de Recursos

neiker
tecnalla
CENTRO DE ARKAUTE-KO ZENTROA
Granja Modelo - Apdo. 46
E-01080 VITORIA (Araba)
Tel. +34 945 121 313/ Fax, +34 846 281 422
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